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Положение  

о детской организации «АСОЛЬ» 
муниципального  общеобразовательного  учреждения  Белогорской  средней  

общеобразовательной  школы  

 

1. Общие положения  

 
1.1 Детская организация «АСОЛЬ» (Активные, Смелые, Общительные, 

Любознательные) - высший  исполнительный  и  координирующий  орган  ученического  

самоуправления, планирующий и организующий  внешкольную и внеклассную работу, и 

являющийся общественной организацией обучающихся в школе, основанной на 

добровольном участии, согласии и сотрудничестве.  

1.2 Деятельность детской организации «АСОЛЬ» строится на 

общечеловеческих принципах демократии, гуманности, согласия и открытости.  

1.3 Детская организация «АСОЛЬ» действует на основе Конвенции о правах 

ребенка, Устава школы, принципов равноправия членов организации, самоуправления, 

обновляемости и преемственности. 

1.4 Детская организация «АСОЛЬ» активно сотрудничает с юнармейским 

отрядом «Родина» и общественными организациями поселка Белогорск. 

1.5 «АСОЛЬ» участвует в планировании и организации внеклассной и 

внешкольной работы обучающихся. 

1.6 Высшим руководящим органом детской организации «АСОЛЬ» является 

актив, который выбирается ежегодно в начале учебного года из числа представителей 

каждого класса (4-6 классов), имеющих желание работать и быть в центре школьной 

жизни, организует свою работу под руководством заместителя директора по 

воспитательной работе. В состав актива входят президент организации, председатели 

секторов. 

2. Цели и задачи 
 

2.1 Детская общественная организация создана с целью формирования у 

обучающихся навыков активной общественной жизни, гражданско-патриотического, 

нравственного воспитания и совершенствования личности детей, препятствия 

возникновению и распространению в детской среде негативных явлений, а также в целях 

защиты прав и интересов членов организации, формирования сплоченного и дружного 

коллектива. 

2.2 Основные задачи:  

 гражданско-патриотическое, нравственное воспитание, формирование 

ответственного отношения к конституционным обязанностям; 

 изучение истории и географии страны, в том числе военно-исторического наследия 

и регионального краеведения, основы безопасности жизнедеятельности; 

 повышение авторитета и престижа службы в сфере обороны и безопасности 

государства; 

 повышения уровня физической подготовленности; 



 реализация детских социальных инициатив и проектов в сфере патриотического и 

гражданского воспитания; 

 стимулирование потребности в самореализации и самосовершенствовании. 

 

3. Принципы деятельности 
 

3.1 Деятельность организации основывается на принципах: 

 приоритета интересов обучающихся; 

 уважение мировоззрения, личного мнения и достоинства каждого члена 

организации; 

 сочетание различных направлений деятельности по реализации целей и задач. 

 

4. Компетенции  Совета  детской  организации  АСОЛЬ 

 

Совет  детской организации: 

 организует работу по выполнению решений общего собрания  организации; 

 принимает решения  по  текущим вопросам  деятельности  организации  «АСОЛЬ», 

организует и направляет  её  работу; 

 решает вопросы  о  приёме в  члены  организации  и  выходе  из  её  состава; 

 осуществляет контроль за выполнением решений  Совета  для  достижения  

поставленных  целей  и  задач; 

 формирует общие  программы  деятельности  организации; 

 обсуждает  содержание  и механизмы  реализации  программ, проектов и  акций  

организации; 

 принимает  меры  поощрения; 

 организует  самообслуживание  обучающихся,  их  дежурство, поддерживает  

дисциплину  и  порядок  в  школе; 

 организует  шефство  в  начальной  школе; 

 утверждает  состав  делегации  обучающихся  школы  на  районные  совещания  и  

иные  мероприятия. 

 

5. Организация работы детской организации «АСОЛЬ» 
 

5.1 Президент детской организации «АСОЛЬ» координирует работу секторов, 

ведет заседание актива организации. 

5.2 Президент детской организации «АСОЛЬ» выбирается из членов актива 

детской организации голосованием. 

5.3 Актив детской организации «АСОЛЬ»  проводит заседания, на которых 

планируется и анализируется каждое коллективно-творческое дело (КТД), проведенное 

членами детской организации «АСОЛЬ»   в школе и вне школы. Заседания  проводятся  

один  раз  в  месяц  отдельно  или  расширенно. Совет  выполняет  организационную, 

представительскую, информационно - пропагандистскую функции. 

5.4 Детская организация «АСОЛЬ»  включает в себя: 

Сектор  науки  и  образования: 

 создание условий для учебной деятельности школьников; 

 сбор информации об учебном процессе; 

 проверка внешнего вида дневников и учебников; 

 организация и проведение олимпиад по предметам на школьном уровне; 



 проведение познавательных конкурсов младших школьников и интеллектуального 

марафона; 

 участие в конференциях, турнирах, тематических вечерах, викторинах. 

Сектор культуры  и  досуга: 

 разработка сценариев праздников; 

 организация и проведение дискотек, тематических праздников, интеллектуальных 

игр, выставок, конкурсов. 

Сектор здравоохранения и спорта: 

 организация и проведение оздоровительных мероприятий; 

 проведение спортивных соревнований в ходе реализации целевой программы 

«Здоровье»; 

 участие в районных спортивных мероприятиях; 

 сбор информации о спортивных достижениях обучающихся школы. 

Сектор  труда  и  заботы: 

 проведение акций милосердия; 

 организация встреч поколений; 

 благоустройство школы,  ее  территории, территории поселка; 

 оказание помощи младшим; 

 забота о ветеранах. 

Сектор краеведения: 

 работа в школьном краеведческом музее; 

 реализация проектов об истории школы, поселка, героях войны и тружениках 

тыла, об учителях школы, выпускниках.  

 

6. Документация и отчетность детской организации «АСОЛЬ» 
 

6.1 План работы детской организации «АСОЛЬ» составляется на весь учебный 

год на основе плана воспитательной работы школы. 

6.2 Анализ деятельности детской организации «АСОЛЬ» доводится до сведения 

всех членов организации в конце учебного года. 

 

7. Права и обязанности членов детской организации «АСОЛЬ» 
 

Члены детской организации «АСОЛЬ» обязаны:  

 принимать активное  участие в деятельности в детской организации «АСОЛЬ»; 

 быть опорой детского коллектива и классных руководителей во всех делах класса и 

школы; 

 доводить до сведения учителей и обучающихся решения актива детской 

организации «АСОЛЬ».  

Члены детской организации «АСОЛЬ» имеют право:  

 принимать активное участие в планировании воспитательной работы школы; 

 на своих заседаниях обсуждать и утверждать планы подготовки и проведения  КТД 

в школе; 

 иметь свой стенд (Пресс - центр) для освещения событий школьной жизни, свою 

эмблему, галстук, песню и девиз); 

 слушать отчеты своих секторов и принимать по ним  необходимые решения; 

 участвовать в областных, районных, всероссийских и международных конкурсах и 

программах. 
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