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Положение 
о совещании при директоре

1. Общие положения

1.1. В соответствии со ст. 35 п. 5 Закона РФ «Об образовании» управление школой осуществляется на основе сочетания самоуправления коллектива и работы администрации школы. Одной из форм такой работы является совещание при директоре.

1.2. Данное Положение является локальным актом, регламентирующим деятельность совещания при директоре. 

2. Цели и задачи
2.1. Осуществление  контроля  за  исполнением  законодательства в области образования.              

2.2. Анализ и экспертная оценка: 

· эффективности результатов деятельности педагогических работников; 

· учебно-воспитательной работы; 

· перспектив развития школы; 

· технической оснащенности; 

· административно – хозяйственной работы. 

2.3. Выявление отрицательных и положительных тенденций организации образовательного процесса, разработка на этой основе предложений по устранению негативных тенденций и распространение педагогического опыта.

2.4. Контроль за выполнением приказов, распоряжений в образовательном учреждении, соблюдением охраны труда и техники безопасности.

3. Состав и организация работы

3.1. Место проведения – кабинет директора. 

3.2. Время проведения – последний понедельник каждого месяца. 

3.3. Состав совещания: директор – председатель совещания; педагогический коллектив, приглашённые. 

3.4. Совещание проводит директор, а при его отсутствии один из заместителей.

3.5. В соответствии с планом совещания, руководитель группы и приглашенные сообщают членам совещания основную информацию, заслушиваются отчеты, проводится анализ работы и обсуждается проект решения совещания. 

4. Компетенции  Совещания  при  директоре
· за​слу​ши​ва​ет ин​фор​ма​цию и от​че​ты ра​бот​ни​ков Шко​лы об ис​пол​не​нии пла​на рабо​ты за ме​сяц, чет​верть, о вы​пол​не​нии при​ка​зов и по​ру​че​ний ди​рек​то​ра Школы;
· об​су​ж​да​ет ито​ги внут​ри​шко​ль​но​го кон​тро​ля;

· об​су​ж​да​ет про​ект рас​ста​нов​ки кад​ров на но​вый учеб​ный год; рас​смат​ри​ва​ет нагруз​ку и класс​ное ру​ко​во​дство, гра​фик от​пус​ков;

· при​ни​ма​ет ре​ше​ния по дру​гим на​прав​ле​ни​ям управ​лен​че​ской дея​тель​но​сти;

· об​су​ж​да​ет рас​ста​нов​ку кад​ров при про​ве​де​нии те​ку​щих учеб​но-вос​пи​та​тель​ных ме​ро​прия​тий.

5. Документы

5.1. Результатом работы совещания является решение совещания, которое оформляется в виде плана мероприятий. 

5.2. Выполнение решения совещания является обязательным. 

5.3. Контроль осуществляют ответственные за направления работы и директор школы.

5.4. Протокол совещания ведет секретарь директора. 

